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Axelle Lemaire 
Partner, Global Head of Terra Numerata, Roland Berger 
 

Axelle Lemaire est associée au sein du cabinet de conseil Roland Berger, où elle dirige l'écosystème 
d'innovation Terra Numerata. Secrétaire d'Etat en charge du numérique et de l'innovation de 2014 à 2017, elle 
a défendu au Parlement le projet de loi pour une République numérique, co-construit avec les citoyens et 
adopté à l'unanimité. En tant que députée représentant les Français d'Europe du Nord, elle s'est notamment 
engagée sur les sujets liés à l’égalité entre les femmes et les hommes, la lutte contre l’esclavage moderne, ou 
les politiques publiques en faveur de l’innovation et du numérique comme moteurs de progrès et 
d’émancipation. Axelle Lemaire a obtenu le Prix européen de l'Innovation politique en novembre 2017. 
 
Axelle Lemaire is a Partner in the strategy consulting firm Roland Berger, where she leads Terra Numerata innovation 
ecosystem. She held the position of minister in charge of Digital affairs and Innovation in the French government from 2014 
to 2017. During her term, she defended the law for a Digital Republic, which was co-built with citizens and unanimously 
adopted in Parliament. Previously representative for French overseas residents in the French Parliament, she was committed 
to topics such as gender equality, struggle against modern slavery, or public policies for innovation and digital as drivers of 
progress and empowerment. Axelle Lemaire received the European Prize for Political Innovation in November 2017. 

 
 
 
 

  
 

Olivier Ezratty  

Consultant et auteur 
 

Olivier Ezratty conseille les entreprises pour l’élaboration de leurs stratégies d’innovation, et en particulier 
autour des thématiques des objets connectés et de l’intelligence artificielle. Très actif dans l’écosystème des 
startups qu’il accompagne comme consultant, advisor, conférencier et auteur, il est apprécié pour les articles 
fouillés de son blog « Opinions Libres ». Il y publie le « Guide des Startups » ainsi que le « Rapport du CES de Las 
Vegas » chaque année depuis 2006 et « Les Usages de l’Intelligence Artificielle » en octobre 2017. Ingénieur de 
l’Ecole Centrale, Olivier Ezratty a démarré comme ingénieur logiciel et responsable de R&D dans l’informatique 
éditoriale chez Sogitec, puis fait ses armes dans le marketing chez Microsoft France pour en devenir ensuite le 
Directeur Marketing et Communication et le Directeur des Relations Développeurs. 
 
Olivier Ezratty is a freelance innovation expert helping organizations shape their product, ecosystem and business strategies. 
He is engaged in many startup and innovation communities: coaching and doing startups due diligences for investors, 
working in various domains (AI, medtechs, quantum computing …) and as guest university speaker. He shares his techno-
screening perspectives on his blog "Opinions Libres" including his in-depth report on the Las Vegas CES published every 
January since 2006 and his thorough Startup Guide. 

www.oezratty.net 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

Docteur Anne Gut-Fayand  
Docteur Anne Gut-Fayand, Psychiatre, Fondation Pierre Deniker 
 

Anne Gut-Fayand été chef de clinique assistant dans le Service Hospitalo Universitaire des Pr KREBS et 
GAILLARD à l'hôpital Sainte-Anne à Paris puis praticien hospitalier dans ce même service. Durant cette même 
période, elle s’est occupée du centre d'évaluation pour les jeunes adultes et les adolescents, centré alors sur la 
détection précoce des troubles schizophréniques. 
Actuellement, elle a une pratique libérale et reçoit des jeunes adultes, notamment des prépas, dans l'idée de 
détecter des troubles psychiatriques et de faire de la gestion du stress. Elle reçoit aussi beaucoup d'adultes 
souffrant de troubles anxieux et de l'humeur. Son objectif est d'amener les personnes aux soins afin de prendre 
en charge précocement les troubles psychiatriques et de déstigmatiser la maladie mentale. 
 
Anne Gut-Fayand was Assistant clinical director in the University Hospitalo Service of Pr KREBS and GAILLARD at Sainte-Anne 
Hospital in Paris and then a hospital practitioner in the same department. During that same period, she was in charge of the 
assessment center for young adults and teenagers, focusing on the early detection of schizophrenic disorders. 
Currently, she has a liberal practice and receives young adults, including those in preparatory classes, in the idea of 
detecting psychiatric disorders and managing stress. She also receives many adults with anxiety and mood disorders. Her 
goal is to encourage individuals to seek care for the early management of psychiatric disorders and destigmatize mental 
illness. 

 
 

 
 

Placer l'individu et sa famille au cœur de ses actions, c'est l'essence de l'engagement de la Fondation... 
La Fondation Pierre Deniker met en place un baromètre "Travail et santé psychique" qui permettra d'établir un 
état des lieux des intéractions entre travail et troubles psychiques chez l'ensemble des actifs en France, ainsi 
que de suivre son évolution et proposer des mesures de prévention adaptées à chaque branche. 

En 2016, 10.000 maladies psychiques ont été reconnues comme accidents du travail, 600 affections psychiques 
ont été reconnues maladies professionnelles et ce chiffre a été multiplié par 7 en 5 ans. Le profil des personnes 
affectées par ces troubles psychiques est celui d’un quarantenaire, employés avec une proportion plus 
importante de cadre et à 60% des femmes d’après les analyses de l’Assurance maladie. Ces chiffres confirment 
la nécessité de mettre en place des mesures de prévention dans chaque branche professionnelle.  
www.fondationpierredeniker.org 
 

 
 
 

 

 
 
 
 

Professeur émérite René Frydman 
 

Professeur émérite René Frydman, médecin spécialiste de la reproduction humaine, a été à l’initiative de la 
première naissance après fécondation in vitro en France et de nombreuses innovations dans ce domaine. 
Auteur de nombreux (>500) articles scientifiques dans ce domaine. Consultant à l’hôpital Foch (Suresnes). 
Ancien membre du Comité National d’Ethique. Commandeur de la Légion d’Honneur. 
 

Professor emerite René Frydman, pioneer of in vitro fertilization in France. Author of many (>500) scientific articles in this 
field. Consultancy in hopital Foch, Suresnes. Past member of the French National Ethical Comitee. Commandeur of Legion 
d’Honneur. 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

                         
 

Viviane de Beaufort 
Professeure Viviane de Beaufort, chercheure, fondatrice des Women Executive Programs ESSEC. 
 

Professeure à l’ESSEC Business School, fondatrice du programme Governance, Gender et Empowerment au 
Centre Européen de Droit et Economie de l’ESSEC. Engagée pour la promotion de la mixité, elle publie 
régulièrement des travaux de recherche sur les questions de gouvernance et de genre. Elle anime notamment 
le groupe Administratrices et Dirigeantes de l’ESSEC sur LinkedIn et tient un blog sur ces thèmes. Experte auprès 
de l’Union européenne, elle est membre de nombreux think tanks. 
Vous pouvez la suivre sur Twitter : @vdbeaufort 

 
Professor, Public and Private Policy Department, Director of the ESSEC "Law Track", Director of the European Center for Law 
and Economics - Academic Director of the Program "Women Entrepreneurship". 

 
 
 
 

 
 

Hélène Combe-Guillemet 
 

Membre du Comité Exécutif de CA-CIB, la Banque de Financement et d’Investissement du groupe Crédit 
Agricole, Hélène Combe-Guillemet est Responsable du métier Global Investment Banking, qui regroupe les 
activités de Fusion-Acquisition, Marché des Capitaux, Actions, Dérivés Actions et Ingéniérie Financière (200 
personnes, France et International). 
 

Après un début de carrière chez PriceWaterhouseCoopers, Hélène Combe-Guillemet rejoint en 1983 la Banque 
Indosuez puis intègre en 1987 la Financière Indosuez, filiale d'Indosuez spécialisée en fusions et acquisitions. 
En 1995, elle rejoint Deutsche Bank comme Managing Director Investment Banking, puis Citigroup en 2001. En 
2006, Hélène Combe-Guillemet intègre Crédit Agricole CIB initialement comme Banquier Conseil, responsable 
d'un portefeuille de grands clients stratégiques, avant d’être  nommée responsable du métier Global 
Investment Banking en 2013, et membre du Comité Exécutif. 
Diplômée de HEC, Hélène Combe-Guillemet a également une formation d'expertise comptable. Hélène est 
Membre du Conseil de Surveillance de Kepler Cheuvreux S.A. ainsi que membre du Comité d’Audit. 
 

Hélène Combe-Guillemet is a Member of the Executive Committee of Crédit Agricole CIB, where she is in charge of the 
Global Investment banking department. 
Hélène has over 20 years’ experience in Corporate and Investment Banking. Until 2013, Hélène was a Senior Banker in 
charge of Large French Caps within CA-CIB. Prior to joining Crédit Agricole CIB in 2006, Hélène worked at Citigroup for 6 
years as Managing Director in the Global Corporate and Investing Banking division focusing on Mergers & Acquisition and 
Capital Markets. She had joined Deutsche Bank in 1995 as Managing Director Investment Banking. She had previously 
worked for Banque Indosuez, having started her career with PriceWaterhouse Coopers. 
Hélène is a Graduate from HEC Business School and holds a Chartered Accountant Degree. She is fluent in French, English, 
Spanish and German. 
Hélène is also a Member of the Supervisory Board of Kepler Cheuvreux S.A., as well as a member of the Audit Committee. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

 
 

 
Pascale Auger 
 

Directeur Général du Groupe Mauboussin - Chief Executive Officer of Mauboussin 
 

Profil - Ingénieure Centrale Lille, Docteur en organisation industrielle et robotique, Pascale Auger dispose de 20 
années d’expérience de direction d’activités Industrie, Services et Services Publics, en France et à 
l’international.  
 

Parcours - Vice-présidente, responsable des secteurs Industrie et Distribution de PricewaterhouseCoopers en 
2000, elle rejoint CAPGEMINI Consulting en tant que Vice-présidente du pôle Stratégie et Management du 
changement et de la performance, en charge du secteur Industrie et du secteur Public.  
En 2013, Pascale Auger prend les fonctions de Chief Development Officer auprès de la Direction Générale du 
Groupe BOLLORE pour le développement des solutions d’avenir dans le domaine des services de mobilité et de 
stockage électrique. Elle rejoint le groupe AKKA Technologies en septembre 2014 et assume la fonction de 
Chief Development Officer auprès de Maurice RICCI, Président et Fondateur du Groupe AKKA Technologies, 
groupe de conseil en Ingéniérie et Technologies. En 2016, Pascale Auger prend la direction de l’équipe de 
Master Data Management au sein de la direction Global Business Services du Groupe LAFARGEHOLCIM (BIM, 
Better cities).  
En décembre 2017, Pascale Auger est nommée Directeur Général du Groupe MAUBOUSSIN.  
Pascale Auger a exercé les fonctions de Secrétaire général du Cercle de la réforme de l’Etat sur la période de 
2011-2013.  
 

Mandats - Administrateur indépendant, Présidente du comité d’audit de MANUTAN International (2011-2013), 
Membre du Conseil consultatif de RDH et membre de la Commission Nominations et Rémunérations. Membre 
du Conseil d’Administration et Présidente du Comité d’audit d’EXEL Industries.  
 

Publications - Structures de gouvernance : critères de décisions (Institut Français des Administrateurs – Janvier 
2013), Les Codir du 3eme millénaire – De la gouvernance solitaire au leadership collectif (éditions Pearson, 
2012)  
 
Profile - Engineer, PhD in Engineering, Robotics & Industrial organization, Pascale Auger is an Executive Leader, occupying 
executive positions for 20 years in Industry, Services and Public Sector in France and abroad.  
Career Path - Partner for PricewaterhouseCoopers, Vice-President for Capgemini Consulting, and Chief Development Officer 
for the BOLLORE Group and AKKA Technologies Group, Head of Master Data Management Global Business Services for 
LAFARGEHOLCIM, CEO of Corporate Angel, Pascale Auger is an Expert in Development, Transformation and Innovation. 
Since December 2017, Pascale Auger is Chief Executive Officer for Mauboussin (Jewellery, Watches and Leather goods)  
Boards - Independent Board Member and Chairman of the audit committee for MANUTAN International (2011-2013). 
Independent Board member of RDH and member of the HR committee. Chairman of the audit committee and Independent 
Board member for the HR committee of EXEL Industries NGO: Vice-President of Engineers and Scientists for Ile de France 
(2011 – 2016)  
Most recent published works - Structure de gouvernance : critères de décisions (Institut Français des Administrateurs – 
Jan.2013) Codir du 3ème millénaire - De la gouvernance solitaire au leadership collectif (Pearson, Oct. 2012)  
Key competencies: Development – Transformation – Innovation  
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Aude Latouche  
Associée gérante - AL Corporate Advice  
Conseil stratégique et financier Cession / Acquisition / Levée de fonds 
 

Aude Latouche est associée gérante d'AL Corporate Advice, cabinet de conseil en cession-acquisition dédié aux 
entreprises patrimoniales. Elle a plus de 20 ans d’expérience en cession-acquisition à la fois dans les 
dimensions stratégiques, financières et d’accompagnement des actionnaires dirigeants. Elle s'est impliquée au 
fur et à mesure des années auprès de plusieurs réseaux et associations notamment : administratrice du réseau 
PWN Paris et vice-présidente en charge de l'entrepreneuriat ; administratrice et Vice-présidente de l'ACIFTE, 
association professionnelle d'Analystes et Conseillers en Investissements, Finance et Transmission d’entreprise, 
agréée par l'AMF. Aude Latouche est diplomée de l'Ecole Centrale Paris, de l'Institut d'Etudes Politiques de 
Paris et du MBA INSEAD. Elle est également certifiée en coaching mental et programmation neuro-linguistique. 
 

Aude Latouche is the founder and CEO of AL CORPORATE ADVICE, a Mergers & Acquisitions company dedicated to privately 
owned groups. She has more than 20 years of experience, combining strategic advice, financial expertise and business 
owners coaching in relation with mergers and acquisitions dynamics. Aude has served as Board member of several 
organizations including Professional Women Network Paris where she has been particularly in charge of entrepreneurship, 
as well as ACIFTE, a professional association of M&A advisors regulated by the French Financial Markets Authority. She is 
graduated from Ecole Centrale Paris (engineering), Sciences Po Paris (finance) and holds an MBA from INSEAD. 

  
contact@al-corpadv.com 
www.al-corpadv.com                    
 
 
 
 
 

 
 
              
 

 
 
Virginie Améaume 
CFM-Synergies 
 

Virginie Améaume, médiateur au sein de CFM-Synergies, a plus de 25 ans d’engagement dans des entreprises 
internationales, à des fonctions de management Europe. Impliquée dans des projets d’amélioration au sein 
d'environnements complexes, et pour la création et le développement de services Europe. 
 

Virginie Améaume, mediator at CFM-Synergies, has more than 25 years engagement within international companies, mainly 
on European management. Involved in business improvements projects in complex environments, and for the 
implementation of European services. 
 

+33 (0)6 22 81 20 65 
www.cfm-synergies.net     
 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:contact@al-corpadv.com
http://www.al-corpadv.com/
http://www.cfm-synergies.net/


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Martine Van Went 
Accompagnement individuel et d'équipe  
Formation : Communication interpersonnelle en situation professionnelle  
 

Martine Van Went, catalyseur de talents, est membre active de PWN Paris depuis 2006. Leader du groupe 
mentoring pendant 4 ans, VP en charge des women on board, puis présidente pendant 2 ans, elle est 
aujourd’hui co-leader du groupe « femmes en transition de carrière » avec Catherine Brennan. Elle a par 
ailleurs créé son cabinet AMV-Talents ou elle exerce depuis 30 ans ses talents de coach. Martine accompagne 
les individus et les professionnels, dans des projets de valorisation de compétences, dans la recherche de job 
ainsi que dans la réalisation de changement dans la vie professionnelle et personnelle. 
 

Martine Van Went, catalyst for talent, is an active member of PWN Paris since 2006. Leader of the mentoring group during 4 
years, VP in charge of women on board, then president during 2 years, she is now co leading the group “women in transition 
of career” with Catherine Brennan. She created her own company AMV-Talents for 30 years: training and coaching for team 
and managers, leaders, executive committees about behavior and posture in professional situations. 
She mentors, since several years, young entrepreneurs for the success of their project, young adults searching their first job 
or internships, students preparing their oral presentation for school competitions and teenagers asking about their future. 
Today she is specialized on career transition and she is a Business angel for 3 years. 
 

Tél. : +33(1) 45 34 49 45 - Mob : +33 (0)6 07 42 40 26 
www.amv-talents.eu 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Catherine Brennan 
Experte en relation-clients, Secrétaire Générale de PWN Paris, a accompagné pendant 20 ans la croissance d’un 
outsourcer puis de Palm Europe dans la mise en œuvre de leur stratégie relation clients et e-business, sur un 
périmètre européen et dans un secteur d’activité exigeant. Elle décide, ensuite, de réaliser un tournant dans sa 
carrière en développant des compétences complémentaires en développement durable. Dans le même temps, 
elle rejoint PWN Paris et s’engage dans le bénévolat actif : l’organisation du Best Of 2015, évènement phare du 
réseau, la création d’un parcours « transition de carrière » pour accompagner les femmes du réseau. Secrétaire 
Générale depuis juillet 2016 : « Je trouve dans PWN l’équilibre entre l’accompagnement des carrières 
féminines et l’action nécessaire à la progression de l’égalité homme-femme au sein des entreprises. ». Le fil 
conducteur de son parcours se résume en 3 mots: service, client et transformation. 
 

Catherine Brennan, International CRM Manager, PWN Paris Général Secretary, has successfully contributed to the set-up 
and management of international customer service organizations in the consumer high tech industry for the past 20 years. 
In 2012, she decided to complete a Law Degree & a Masters in Environmental Law. “I believe to be a high energy & thorough 
individual .results oriented and customer-satisfaction driven.” In the meantime, she joined PWN Paris and engaged in 
volunteering through the organization of the Best Of 2015, flagship event of the network and the creation of a “career 
transition” path to support women in the network. PWN Paris General Secretary since July 2016: “I find in PWN the 
necessary balance between support of women's careers and actions to advance gender equality in organization.” 
 

www.linkedin.com/in/cdelpicotbrennan 
 
 
 
 

 

http://www.amv-talents.eu/


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
Romaine Johnstone   Présidente - Chairwoman   Johnstone Business Coaching 
 

Je suis coache, facilitatrice et formatrice et le développement personnel est au cœur de mon travail. J’ai créé 
ma propre structure il y a quelques années dans un désir d’accompagner au plus près mes client.e.s dans le 
cadre de leur développement vers la maîtrise de leur vie. Mon but est de leur permettre de combiner savoir-
être et savoir-faire, de démystifier les notions de leadership et d’appréhender, mieux armé.e.s, les exigences 
imposées par un monde personnel et professionnel en constante évolution. Avec humour et légèreté. 
 

Je coache aujourd’hui, avec beaucoup de bonheur, des particuliers et des organisations, en anglais et en 
français, en individuel et en équipes. En effet, après 8 belles années dans la formation continue et le 
développement, à Toulouse et à Paris, et 25 ans dans le monde de la communication et du marketing, dans des 
entreprises internationales à Bruxelles et Londres et coaching était devenue une évidence.  
 

Certifiée en coaching “systémique”, mon approche repose sur la connaissance de soi et de l’autre, la diversité, 
la vision et les valeurs, la co-responsabilisation et la co-construction. J’aide mes clients à développer leurs 
qualités de bienveillance, positivité et écoute active, qui sont pour moi essentielles à un leadership inclusif et à 
un équilibre de vie. Je suis nourrie par mon travail avec les femmes que j’accompagne au quotidien, quel que 
soit le contexte, en toute sérénité et dans la légèreté, avec une finalité d’action et de résultat.  
 
I am a coach, facilitator and trainer and passionate about what I do. Professional development is core to my work. I founded 
my own company a few years ago to focus on supporting my clients through their development towards everyday 
leadership. My objective is to demystify this notion of leadership and give my clients the means to combine their 
interpersonal skills and their know-how to address the demands of their constantly evolving personal and professional 
environment. With lightness and laughter.  
 
I’m now thrilled to work with teams and individuals in both the personal and professional spheres, in English and in French.  
Indeed, after 8 fabulous years in vocational training and development in Toulouse and Paris and 25 years in communication 
and marketing, in international companies in Brussels and London, coaching was definitely a calling.  
 
Certified in systemic coaching, my approach is based on self-awareness and awareness of others, on diversity, on vision and 
values, on co-responsibility and co-construction. I help my clients build the empathy, positivity and active listening skills that 
I believe are central to inclusive leadership and balance. I am driven by the work that I do with women daily, whatever the 
context, with serenity and lightness, without foregoing action and result.  
 
Harmony is a wonderful thing but not nearly as powerful as awareness. Arnold Mindell 

 
www.johnstonebusinesscoaching.com  tel : + 33 (0)6 64 27 29 07 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.johnstonebusinesscoaching.com/


PITCHS 
 
 

   
 

Seront présents pour pitcher : Laetitia Charitat et Vincent Lebunetel 
 

Boost.rs™ est une plateforme d’évaluation et de cartographie des compétences qui permet aux entreprises 
d’aligner la gestion de leur capital humain (formation, mobilité interne, recherche de talents) avec leurs 
ambitions stratégiques. 
 

Boost.rs™ is a skills mapping platform allowing companies to align their human capital management (training, internal 
mobility, talent search) with their strategic ambitions. 
 

Vincent Lebunetel   Co-fondateur & CEO   +33 (0)769.626.318  vincent@boost.rs  @vLebunetel    
 

Laetitia Charitat  Directrice d'Affaires         +33 (0)769.289.225  laetitia@boost.rs   @L_Charitat    
 

www.boost.rs 
 
 

    
 

Seront présents pour pitcher : Santa Rossi, Celia Priol et Anne Laure Courvoisier 
 

InverseO révolutionne l’industrie de la santé de la femme grâce au numérique et développe un tracker de 
fertilité fiable, simple et non-invasif pour rendre les femmes plus autonomes dans supervision de leurs cycles. 

Santa Rossi est présidente et co-fondatrice d’InverseO. Après un Magistère de Physique et un DESS Data 
Science elle développe ses compétences managériales à la tête des équipes de développement de la DSI d’un 
nouvel opérateur télécom, puis complète ses compétences avec un Master en Entrepreneuriat à CENTRALE et 
l’ESSEC. Elle quitte le management pour se lancer dans le développement de cette solution dédié à la santé des 
femmes. 
 

InverseO revolutionizes women's healthcare industry and creates a reliable non-invasive fertility tracker to empower women 
in their cycles supervision. 
Santa Rossi, is CEO and co-founder of InverseO. After a master degree in Physics and Data Sciences, Santa was CTO of the 
Information Systems department of a telecom operator in a start-up context. She left management to work on this 
innovative ICT solution for female cycle monitoring.  
 

 www.inverseo.com    contact@inverseo.com        
 

 
 

 
 
Seront présents pour pitcher : Morgane L Hostis et Charles Berenguer 
 

Popmyday est l'institut de beauté mobile et connecté, qui permet à toutes les femmes de réserver un service 
beauté à domicile ou au travail, 7j/7 de 7h à 22h. 
 

Popmyday is a mobile and connected beauty salon that enables women to book beauty and wellness services at home or at 
work, 7/7, from 7am to 10pm. 
 

www.popmyday.com    0607030424    morgane@popmyday.com   charles@popmyday.com     
 
 
 

mailto:vincent@boost.rs
mailto:laetitia@boost.rs
http://www.boost.rs/
mailto:contact@inverseo.com
http://www.popmyday.com/
mailto:morgane@popmyday.com
mailto:charles@popmyday.com


 
 

Sophie Muffang,  « Femmes : osons pour réussir ! » 
 

Executive coach, Sophie Muffang est spécialiste de l’accompagnement au changement orienté performance. 
Femme engagée, elle a écrit “ Femmes, osons pour réussir : le guide d’auto-coaching pour réussir dans son job 
» pour contribuer au leadership féminin et pour aider à briser le double plafond de verre. 
 

As an executive coach, Sophie Muffang is dedicated to the empowerment of talents. She’s engaged towards encouraging 
more diversity in the workplace. She wrote the book “Women, let’s dare to succeed”, a self-coaching guide which 
contributes to helping women break the double glass ceiling. 
  

Sophie Muffang  Executive coach @ SMC² 06 46 26 03 45         
Site: smc2.org     LinkedIn: sophiemuffang     https//twitter.com/SophieMuffang  

 

ANIMATIONS 
 

 
 

Christina Balanos 
Animatrice-journalistique, our Master of Ceremony for the day 

Polyglotte & comédienne de formation, globetrotteuse de par sa passion, Christina est animatrice 
journalistique & modératrice d’évènements publics et en entreprise dans le monde entier. 
Elle anime également dans plusieurs langues des formations et conférences interactives via les techniques de 
l’improvisation théâtrale pour de grandes entreprises. L’objectif : développer la communication orale & 
comportementale pour être charismatique et impactant. 
Sa conviction est que nous sommes tous dotés d’un potentiel extraordinaire qui ne demande qu’à s’épanouir !  
 

Multi-linguist & actress from her studies, globetrotter by passion, Christina is an MC & moderator for public and corporate 
events happening around the world. She also leads workshops & interactive conferences in several languages via 
improvisational theatre techniques for large companies. 
Her goal: improve communication skills (both oral and behavioral) to become charismatic and impactful. 
She is convinced that we are all gifted with an extraordinary potential, which just needs to be unleashed! 
 

christinabalanos@gmail.com        06 60 20 66 79        Christina Balanos 
 
 
 

 
 

 
 
 

Shahine Ismail 
 

Après 20 ans dans les marchés de capitaux, Shahine a fondé L’Arbre de Vie, réseau national de praticiens en 
techniques psychocorporelles, telles que la Méditation, le Shiatsu et le Chi Gong, destiné à la prévention du 
stress (RPS) et des TMS (Troubles Musculo Squelettiques) en entreprise. Shahine intervient également en 
entreprise sur les thèmes de la concentration et de la cohésion d'équipe. 
 

An Emlyon and UCLA MBA graduate, Shahine worked 20 years in capital markets. She learned to meditate in India, last 
century, she introduces wellbeing techniques in the work environment. She certified in Shiatsu and created L’Arbre de Vie, 
which is now a national network of practitioners in France and helps in the prevention of psycho-social risks (or stress) and 
of Musculoskeletal disorders (MSD) in companies.  Shahine was a finalist of the PWN Prix de l’Entrepreneure Responsable. 
 

www.larbre-de-vie.com     Shahine.ismail@larbre-de-vie.net    06 15 23 94 98     

 

http://www.smc2.org/
http://fr.linkedin.com/in/sophiemuffang/fr
http://www.linkedin.com/in/christinabalanos
http://www.linkedin.com/in/christinabalanos
https://www.linkedin.com/in/christinabalanos/
http://www.larbre-de-vie.com/
http://www.larbre-de-vie.com/decouvrir/la-presse-en-parle


EXPOSITIONS 
 
 
 
 
 

 
 

Béatrice Lissague, Créatrice audacieuse - Artiste Plasticienne 
  

Créatrice de pièces uniques ou en séries limitées (mode, bijoux et décoration) essentiellement réalisées à partir 
de matériaux vintage, recyclés ou fins de séries.  
Ce parti-pris s’inscrit dans la genèse d’un projet ambitieux dont la responsabilité sociale et environnementale 
se conjugue avec la créativité, les savoir-faire et la diversité d’un collectif d’artistes et d’artisans. 
Photographe – plasticienne, je mène un travail pictural à la démarche très personnelle qui a donné naissance 
aux tableaux des séries “Thru”, métissage de photographies et de peintures aux thématiques variées. 
 

Designer of unique and limited series of fashion clothing, accessories, jewellery and homewear mainly made with vintage or 
recycled material. This approach mirrors the roots of my environmental and social project while empowering artists and 
craftperson’s creativity, diversity and skills. 
Photographer – Plastic artist with a very personal artistic process to achieve the series « Thru » artwork mixing 
photographies and painting. 
 

bl@beatricelissague.com   (+33) 06 11 30 02 90  
www.beatricelissague.com     Instagram : Beatrice Lissague      Linkedin : Beatrice Lissague      
 
 
 

     
 

Virginie Bonnefon, Artiste Photographe 
 

Virginie Bonnefon a évolué durant dix ans dans les domaines créatifs de la communication et de la publicité. 
Parcourant au grès de sa curiosité les différents services d’un grand groupe. Depuis plusieurs années 
cependant, le virus argentique la dévorait. C’est en 2012 que Virginie franchit le pas, profitant au passage pour 
se convertir au numérique. Figer le reflet de sa rétine pétillante sur papier et écran devint alors son défi 
quotidien. Virginie travaille actuellement sur plusieurs séries. 
Elle a exposé aux côtés de Yann Arthus-Bertrand en 2013, a présenté sa première exposition en 2014, a 
participé au 8ème Forum des Créatrices en 2015 et exposé « Premiers émois », photo reportage à l’Hôpital 
Foch en 2017. 
Multifacette, la créativité de la jeune artiste s’exprime aussi à travers la peinture et la sculpture en détournant 
des objets issus de la récupération. Les trottoirs de la capitale recelant un nombre infini d’objets d’inspiration à 
celle qui sait les apprécier. 
 

Virginie Bonnefon has evolved for ten years in the creative fields of communication and advertising. For several years, 
however, the virus of analogic photos devoured her. It was in 2012 that Virginie took the plunge, taking the opportunity to 
convert to digital. Catupring the reflection of his sparkling retina on paper and Cmos captors became his daily challenge. 
Virginie is currently working on several series. 
She exhibited alongside Yann Arthus-Bertrand in 2013, presented her first exhibition in 2014, participated in the 8th Forum 
des Créatrices in 2015 and exhibited "Premiers émois", photoreportage at Hôpital Foch in 2017. 
Multifaceted, the creativity of the young artist is also expressed through painting ans sculpture by turning everyday objects -
pick up from wastes- into pieces of art. The sidewalks of the capital harboring an infinite number of objects of inspiration to 
those who know how to appreciate them. 
 

www.virginiebonnefon.com   virginie@bonnefon.com     +33 (0) 695 920 901  
 
 
 
 

mailto:bl@beatricelissague.com
mailto:virginie@bonnefon.com


 

FRIENDS & SUPPORTERS 
 
 
 

 
 
 
Le Laboratoire CCD occupe une position centrale dans le domaine de la gynécologie en général ainsi que dans 
le domaine très spécialisé de l’Assistance Médicale à la Procréation.  
 

AU SERVICE DE LA FEMME DEPUIS PLUS DE 50 ANS 
 

Créé en 1964, CCD est un laboratoire indépendant français qui traverse les époques, anticipe les révolutions et 
évolutions, tout en accompagnant la femme dans toutes les étapes importantes de sa vie : révolution 
culturelle, révolution sexuelle, émancipation, assistance médicale à la procréation, contraception… CCD devient 
alors le Laboratoire de la Femme®. 
Le Laboratoire CCD accorde une attention particulière aux femmes en désir de grossesse, enceintes ou 
allaitantes, tout en offrant une prise en charge des troubles menstruels ou de la ménopause. 
 
www.laboratoire-ccd.fr   contact@ccdlab.com    

 

 
 

 
 
Un lieu de prestige chargé d’histoire. L’Hôtel de l’Industrie est, avec l’église et le café des Deux-Magots, un des 
éléments du décor de la célèbre place Saint-Germain-des-Prés. Siège de la Société d’Encouragement pour 
l’Industrie Nationale, qui l’a fait édifier en 1851, l’Hôtel de l’Industrie a été un des lieux de l’incitation à la 
modernisation et au développement de l’économie française ; il a été aussi un des lieux de la vie politique, 
sociale, culturelle, ou tout simplement festive, du quartier et de la rive gauche. 
 

4 Place Saint-Germain-des-Prés75006 Paris   01 44 39 20 50       contact@industrienationale.fr       
www.industrienationale.fr/lhôtel-de-lindustrie/  
 
 

 

 
 

 
 

LE SALON - PERSONAL SHOPPER  
Dans l’ambiance intimiste d’un salon privé, une équipe de stylistes, professionnels de la mode, se tient à votre 
disposition sur rendez-vous afin de vous accompagner dans vos achats et effectuer une sélection de produits 
adaptée à votre style et vos envies. 
www.printemps.com/paris-haussmann 
 
 

 
 

http://www.laboratoire-ccd.fr/


 
 
 
 
 

     
 

CHARLES-EDOUARD BARTHES, Founder and CEO of EviDenS de Beauté. 
 

After studying law in Paris, Charles-Edouard Barthes, a graduate in Russian language and civilization from the University of 
Moscow (MGU), founded his first firm in Russia. Alive to the spirit of fashion, its diversity, its luxury, he joined the France 
Luxury Group in 1995. In 1998 he took the opportunity to discover yet another culture and moved to Tokyo, where he 
worked as Representative Director for four brands of the group. The shock was cultural, esthetic, emotional. He learned the 
language, was introduced to the rites and traditions of Japan, came to love its culture, and met the woman of his life. 
In 2000, upon returning to Paris, he took over the general management of Jean-Louis Scherrer Haute-Couture. An 
important step in his career, it was here that he discovered the culture of perfection and hand-crafted professionalism in 
the secret of the Workshops. In 2005 he founded his own company, Montaigne. And then created and launched the brand 
EviDenS de Beauté in 2007, first anti-aging skincare line dedicated to sensitive skin. 
  

EVIDENS DE BEAUTE 
The perfect alliance of Japanese cosmetic excellence and French elegance, EviDenS de Beauté offers the most complete 
anti-aging skincare range specially created for sensitive skin. Already present in more than 25 countries, EviDenS de Beauté 
celebrates its 10th anniversary with the opening of its first Parisian beauty space. 
 

LA MAISON EVIDENS DE BEAUTE 
Designed by Emmanuelle Simon, La Maison EviDenS de Beauté perfectly illustrates the brand’s dual Franco-Japanese 
influence. Its facial beauty ceremonies, the ‘Kagayaki No Saho’ are inspired by secular beauty rituals and send you on a 
journey through time, where Oriental manual techniques meet with French sophistication and cutting-edge technology. 
 

26, rue Galilée 75116 Paris    +33-(0)1-47040073         
www.evidensdebeaute.com      etain@evidensdebeaute.com       cbouillet@evidensdebeaute.com  
 

  
 

 
 
 
 

Un Grand Champagne s'élabore avec sa tête et son coeur. Nous avons construit notre Maison de Champagne 
sur de solides fondations. Aujourd'hui, tournés vers l'avenir, nous élaborons en famille des Cuvées de 
Champagne modernes et innovantes, en symbiose avec notre époque. 
Dédiée exclusivement aux cuvées d’exception bénéficiant d’un vieillissement prolongé, notre Maison de 
Champagne est établie à Sillery, au pied de la montagne de Reims au cœur d’un des plus beaux vignobles de 
Champagne. 
 

The creation of a great Champagne uses our head, hands and heart. We built our Champagne house on solid foundations. 
Looking to the future, we strive to be a modern family continuing our heritage by creating innovative Champagne Cuvées in 
harmony with our time. 
Dedicated exclusively to producing exceptional cuvées which benefit from extended ageing, our Champagne House is based 
in Sillery, at the foot of the Montagne de Reims, at the heart of one of the finest vineyards in Champagne 
 

Le nectar des dieux, 3 rue d'Alger 75001 Paris      +32 2 733 45 18          clients@champagnevirginiet.com 
www.champagnevirginiet.com/fr/fr/ 
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Chez Sam Pepper, nous sommes une équipe de passionnés, passionnés par la cuisine certes, mais aussi par 
notre objectif : faire plaisir à nos clients ! 
20 ans après la création de Sam Pepper, nous portons chaque jour toujours plus d’importance à ravir tous ceux 
qui goûtent à nos recettes. Notre Chef sélectionne avec soin ses produits frais et prête une grande attention à 
la qualité de ses plats. 
 

27 Bis Rue Edouard Vaillant, 92300 Levallois Perret           01.55.90.16.12          contact@sampepper.com 
www.sampepper.com 

 

 
 
 

Une passion, des créations de mère en filles. Vins conversion AB - Vegan. 
Nos vins : Une gamme qui couvre toutes les couleurs du Bordeaux. 
 

Passion and creations from mother to daughters. Organic wines - Vegan 
Our wines: A range that shows all the colours of Bordeaux. 
 

1 les Arrats, 33240 Saint Gervais      +33(0) 5 57 43 00 35       contact@chateaudesarras.fr   
www.chateaudesarras.fr 
 

 

 
 

 

Atelier Images et Cie est spécialisé dans l’impression numérique grand format et la vente de matériel pour les expositions 
et les salons (kakemonos, roll-up, oriflammes, stands, caissons lumineux, vitrophanie, …). Notre atelier, situé au cœur des 
puces de Saint Ouen, nous permet de produire des visuels sur tous supports en 24-48h et de les poser grâce à notre équipe 
de techniciens. Nos clients, agences de communication, agences évènementielle, direction marketing ou services généraux 
de grands groupes comme de PME, nous font confiance pour la qualité de nos réalisations, notre service et pour notre 
capacité à sourcer des produits innovants, impactants et nomades. 
 

Diplômée d’une maîtrise en Sciences Economiques (Montpellier) et d’un master en Ingénierie Financière, j’ai commencé ma 
carrière en tant que Contrôleur de Gestion puis Controller Financier au sein de Grand Groupe comme Mitsubishi Paper, 
Kärcher & JCDecaux France avant d’intégrer Pelican Rouge France en tant que Directeur Financier. Désireuse de retrouver 
une certaine cohérence entre mes valeurs, mes aspirations professionnelles et ses centres d’intérêts, je me lance dans 
l’entreprenariat en reprenant une société de 5 personnes située à Saint Ouen : Atelier Images et Cie. Je retrouve mes intérêts 
: l’image, la communication, le papier, l’entreprise. 
Après une première année d’activité, je confirme mes ambitions : pérenniser et développer cette entreprise riche d’un savoir-
faire artisanal. Je souhaite qu’Atelier Images et Cie propose à ses clients une nouvelle manière de communiquer, en utilisant 
des produits de qualité, toujours plus innovants, pratiques et propres. Je souhaite consolider les clients actuels avec lesquels 
nous avons une réelle relation de confiance et acquérir de nouveaux clients en proposant de nouveaux produits (caissons 
lumineux en ABS), de nouveaux services (location, information via smartphone, recyclage). Pour atteindre ces objectifs 
ambitieux, je fais confiance à mon équipe technique et renforce déjà mon équipe commerciale avec le recrutement d’un CDI 
et d’un apprenti.  
Je suis très fière de ce projet et j’encourage les femmes à se lancer. Personnellement, j’aime l’entreprise, l’aventure 
humaine, l’innovation qu’elle peut conduire … 
 

Pascale Tessier-Morin   01 40 11 25 81 - 06 11 16 37 14   P.tessier@atelierimagesetcie.fr  
https://atelierimagesetcie.fr     

mailto:contact@sampepper.com
http://www.sampepper.com/
mailto:contact@chateaudesarras.fr
http://www.chateaudesarras.fr/
mailto:P.tessier@atelierimagesetcie.fr
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